UCHWALANTr ............

Rady Miejskiej w Mrozach
z dnia 29 grudnia 2025 .

w sprawie powotania Lokalnego Osrodka Ksztatcenia Oséb Dorostych w Mrozach

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Mrozach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie z dniem 1 stycznia 2026 roku Lokalny Osrodek Ksztatcenia Oséb
Dorostych w Mrozach, z siedzibg w Mrozach przy ulicy Licealnej 3.

§ 2. Lokalny Osrodka Ksztatcenia Os6b Dorostych zostaje powotany przy Zespole Szkot
w Mrozach celem realizacji umowy Nr FEMA.07.05-IP.01-09MF/25-00 o dofinansowanie
projektu ,Otwarte drzwi do edukacji — lokalny o$rodek ksztatcenia oséb dorostych (na
przyktadzie LOWE) w Gminie Mrozy” wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

§ 3. Zakres, cel dziatania i organizacje Lokalnego O$rodka Ksztatcenia Osob Dorostych
w Mrozach okresla ramowy regulamin funkcjonowania, ktory stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mrozéw.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Adwokat Emil Karol Glusek pozytywnie zaopiniowat
projekt uchwaty pod katem formalnoprawnym



UZASADNIENIE

Podstawg do uruchomienia Lokalnego Osrodka Ksztatcenia Osob Dorostych w Mrozach jest
umowa nr FEMA.07.05-IP.01-09MF/25-00 o dofinansowanie Projektu ,Otwarte drzwi do
edukacji — lokalny osrodek ksztatcenia osdb dorostych (na przyktadzie LOWE) w Gminie
Mrozy”.

Lokalny Osrodek Ksztatcenia Oséb Dorostych w Mrozach powstanie przy Zespole Szkét
w Mrozach. Gtéwnym celem jego powotania jest zwiekszenie dostepu oséb dorostych do oferty
rozwijajgcej ich kompetencje, ktéra zostanie przygotowana przy wykorzystaniu potencjatu
Zespolu Szkét w Mrozach oraz zaangazowania srodowisk lokalnych. Szczegélng role
w biezacym funkcjonowaniu Lokalnego Os$rodka Ksztatcenia Osob Dorostych w Mrozach
bedzie petnito Gminne Centrum Kultury w Mrozach, ktére zapewni wsparcie organizacyjne,
techniczne i kadrowe oraz zadba o podjecie dziatan promocyjnych i rekrutacyjnych.

A



Zatgcznik do Uchwalty Nr
Rady Miejskiej w Mrozach
z dnia 29 grudnia 2025 r.

Ramowy Regulamin Lokalnego Osrodka Ksztalcenia Oséb Dorostych w Mrozach
§ 1. llekro¢ w regulaminie uzyto sformutowania:

1) Osrodek - nalezy przez to rozumie¢ Lokalny Osrodek Ksztatcenia Oséb Dorostych w
Mrozach uruchomiony przez Gmine Mrozy w ramach umowy Nr FEMA.07.05-IP.01-09MF/25-
00 o dofinansowanie Projektu. ,Otwarte drzwi do edukaciji — lokalny osrodek ksztatcenia oséb
dorostych (na przyktadzie LOWE) w Gminie Mrozy”;

2) Projekt - nalezy przez to rozumie¢ projekt ,Otwarte drzwi do edukacji — lokalny o$rodek
ksztatcenia oséb dorostych (na przyktadzie LOWE) w Gminie Mrozy” wspétfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027, Priorytet VII Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepne;j
edukacji na Mazowszu, Dziatanie 7.5 Edukacja 0os6b dorostych;

3) Gmina - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Mrozy.

§ 2.1. Do zakresu dziatania O$rodka nalezy wykonywanie zadan wynikajgcych w
szczegdblnosci z umowy o dofinasowanie Projektu.

2. Gtownym celem Osrodka jest zwiekszenie udziatu dorostych mieszkancéw Gminy,
zwilaszcza 0s6b starszych i o utrudnionym dostepie do edukacji w edukacji pozaformalne;j
poprzez zaplanowanie kompleksowej, dostepnej i trwatej oferty edukacyjno-kulturowej
rozwijajgcej kompetencje podstawowe i kluczowe oséb dorostych.

3. Osrodek w zakresie swojej dziatalnosci bedzie wykorzystywat model Lokalnych Osrodkow
Wiedzy i Edukacji (LOWE), wypracowany w PO WER 2014-2020.

§ 3. 1.0bszarem dziatania Osrodka jest teren Gminy Mrozy.

2. Siedziba Osrodka znajduje sie w Zespole Szkdt w Mrozach przy ulicy Licealnej 3.

3. Osrodek w swojej dziatalno$ci wykorzystuje istniejgce zasoby gminy, aktywizuje
Srodowiska lokalne i buduje trwate struktury edukacyjne.

4. Gtéwnym partnerem w realizacji celow Osrodka jest Gminne Centrum Kultury w Mrozach,
ktére wnosi zasoby organizacyjne, techniczne i kadrowe, a takze wspiera dziatania
promocyjne i rekrutacyjne. Zaangazowane jest takze w organizacje zaje¢, wyjazdow oraz
udostepnienie infrastruktury.

§ 4. Struktura organizacyjna, zasady rekrutacji, zakres realizowanych zadan w ramach
Osrodka zgodne sg z wnioskiem o dofinansowanie Projektu.

§ 5. Osrodek powotany zostaje na czas okreslony, tj. od 1 stycznia 2026 roku do koncowego
terminu realizacji Projektu.



